ESTADO DO PARA ’
PREFEITURA MUNICIPAL DE ORIXIMINA
CNPJ/MF N° 05.131.081/0001-82

DECRETO N°009/2018

Estabelece procedimentos para apuracdo de
acumulacdo indevida de cargos publicos no
ambito da Prefeitura de Oriximind, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ORIXIMINA, Estado do Para, no uso das
atribuicoes que lhe confere o art. 80, inciso V, da Lei Organica do Municipio e,

CONSIDERANDO os termos do que dispde o Art. 112 e seus paragrafos 1° e
2° da Lei Municipal n° 6.116/1999 do Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis
do Municipio de Oriximing;

CONSIDERANDO a necessidade de medidas de rotina para apuracdo das
situacdes de possivel acumulacéo ilegal de cargos publicos;

CONSIDERANDO o Oficio Circular n® 006/2017do TCM/PA, que cientifica o
municipio de Oriximind, do Resultado de Auditoria Coordenada na Remuneracdo de Pessoal e
Acumulacéo de Cargos Publicos.

DECRETA:

Art. 1° Aos orgdos e entidades da Administracdo Publica Municipal, ao ser
identificada a acumulacdo de cargos, empregos e funcbes publicas por parte de seus
servidores, cabe:

I - Havendo a acumulacéo de cargos previstos nas alineas a, b e ¢ do inciso
XVI do art. 37 da Constituicdo Federal, entre as esferas municipal, estadual e federal, sera
permitido acumular, desde que as cargas horarias sejam compativeis, devendo o servidor
apresentar comprovacdo de compatibilidade de horario, conforme modelos do anexo | e Il
deste Decreto;

Il - Ao analisar a compatibilidade de horérios, se havendo indicios de
acumulacdo indevida de cargos publicos, proceder a imediata abertura de processo
administrativo disciplinar.

Paragrafo Unico. A apuracdo da acumulacdo sera, preferencialmente,
procedida no érgdo ou entidade do vinculo mais recente.

Art. 2° A anédlise de compatibilidade de horarios levard em conta,
cumulativamente:

I - O limite maximo de 60 (sessenta) horas semanais na soma das jornadas
dos dois cargos publicos, podendo haver situacdes especificas que ultrapassem este limite e
que cuja acumulacdo seja admitida, como aquelas nos quais o total da carga horéria ultrapassa
poucas horas, sendo que nesta situacdo o servidor demonstre que ndo ha comprometimento da
qualidade do servico publico nem prejuizo a sua saude;
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Il - O horério de funcionamento dos 6rgdos e entidades, com observancia
dos respectivos horarios, ao inicio e término dos expedientes, de modo a ndo se abstrairem
dos intervalos de repouso;

11 - O tempo de deslocamento entre os locais de trabalho e o destinado a
alimentacéo;

IV - A necessidade do servigo.

Paragrafo unico. Havendo extrapolacdo da carga horaria de 60 (sessenta)
horas semanais, a Secretaria responsavel pela analise da viabilidade da acumulacdo deve
verificar, junto a autoridade hierarquicamente superior ao servidor, a qualidade e o ndo
comprometimento do trabalho, fundamentando sua decis&o.

Art. 3° A notificacdo para a opcdo entre os cargos acumulados ilicitamente
sera feita apds a conclusdo da fase instrutéria do processo administrativo disciplinar e antes
do seu julgamento pela autoridade competente.

§ 1° Ndo sendo feita a opcdo apds o prazo fixado na notificagdo, presumir-se-a
a ma-fé do servidor ou empregado publico na persisténcia da acumulagdo, com o consequente
julgamento do processo administrativo disciplinar e aplicagdo da pena de demisséo.

§ 2° Utilizando-se do direito de opcdo por um dos cargos acumulados
indevidamente, a escolha do servidor devera ser comprovada, independente de nova
notificacdo, no prazo de 15 (quinze) dias, prorrogavel por igual periodo, a pedido do
interessado e a critério da Administracdo. O ndo cumprimento resultara na aplicacdo do
disposto no § 1° deste artigo.

§ 3° O servidor ficara obrigado a devolver ao Erario Municipal as quantias
remuneratdrias percebidas indevidamente durante o periodo de acumulacdo ilicita, a partir da
comprovacao da ma-fé nos autos de processo administrativo disciplinar.

8§ 4° Feita a opgdo por um dos cargos, empregos ou fungdes em acumulagéo
ilicita, a Administracdo municipal, adotard as medidas necessarias a extin¢do do vinculo com
a exoneracdo do servidor.

Art. 4° A Secretaria de Administracdo subsidiard os 6rgdos e entidades da
administracdo publica municipal com as informacdes funcionais disponiveis, para o
cumprimento das providéncias deste Decreto.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Dé-se Ciéncia, Cumpra-se, Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Oriximina, 25 de janeiro de 2018.

ANTONIO ODINELIO TAVARES DA SILVA
Prefeito Municipal
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ANEXO — | (DECLARACAO DE ACUMULACAO DE CARGOS PUBLICOS)

Eu Jinscrito no CPF
sob o n° e RG n° , residente e
domiciliado a , DECLARO, perante o Poder

Executivo Municipal, com base no que dispde o 8§ 4° do art. 13, da Lei n® 6.116, de 20 de
dezembro de 1999, sob pena de responsabilidade civil, administrativa e penal, que:

QUE EXERGCO (OU/ENCONTRO-ME EXERCENDO) o cargo de

, (citar o cargo, a funcao

ou 0 emprego publico) ou percebo aposentadoria relativa ao cargo de
, (citar o cargo, a funcao

ou 0 emprego publico) pertencente a estrutura do 6rgdo

(citar 0
orgao/entidade); DECLARO que estou sujeito a carga horaria de (citar
a carga horaria) semanais, que cumpro diariamente, no horario de as

: conforme declaracéo expedida
por (citar o orgao/entidade local

onde trabalha-Anexo 11). DECLARO ainda que a distancia entre os 6rgdos em que trabalho é

de aproximadamente km e que utilizo como
meio de transporte, gastando no percurso horas e minutos, além de
horas e minutos para a alimentacao e repouso.
Oriximina/Par4, de de 2018.

Assinatura do(a) Servidor(a)

A cargo do setor competente da Prefeitura

( ) atesta que a acumulagéo de cargos declarada pelo servidor

(ou contratado) encontra respaldo legal na alinea do inciso XVI do art. 37 da
Constituicao Federal.
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ANEXO — Il (DECLARACAO DE HORARIO)

DECLARAMOS que o servidor lotado no(a)
, desenvolve suas atividades no cargo de

, com carga horéria de horas semanais,

conforme abaixo detalhado:

Horario

Dias da Manha Tarde Noite
semana

Entrada Saida Entrada Saida Entrada Saida

22 feira

3?2 feira

42 feira

52 feira

62 feira

Sabado

Domingo

Observacoes:

Oriximina/Par4, de de 2018.

Assinatura do titular do Orgéo/Entidade




